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Sorumlular

Faaliyet Is Akis1

Siirece Dahil Olan
Dis Birimler

Ic/

Dokiiman / Kayit / Web Adresi

[3XY

Dekanlik

Ilgili personel gorev siiresi bitimine 3ay kala
dilek¢e ve bagvuru esnasinda istenilen kriter ve
belgeler ile bagli oldugu Dekanliga baskanligina
miiracaat eder.

N

fgili Birim

Dekan ve iki 6gretim liyesi ile olusturulan Birim
On Degerlendirme Komisyonunca ilgili bagvuru
incelenerek onay verilir.

Bagvuru Dosyas1 ve Formlar

fgili Birim

Adaylarin dosyalarini incelemek tizere Dekan, biri
o birimin yoneticisi digeri tiniversite disindan
olmak iizere adayin bagvurdugu bilim alani ile
ilgili 3 profesor veya dogent dgretim liyelerinden
olusan jiiriyi 15 giin icerisinde tespit eder.

flgili Birim/Personel
Daire Baskanligi

Adayin bagvuru dosyalari jiiri tiyelerine iist yazi ile
teslim edilir.

EBYS

[lgili Birim/Personel
Daire Bagkanligi

Jiiri Giyeleri dosyalarin kendilerine tesliminden
itibaren 1 ay igerisinde goriislerini belirtir bir rapor
hazirlayarak Dekanliga iletir.

flgili Birim/Personel
Daire Baskanligi

Yukarida belirtilen iglemlerden sora Fakiilte
Yonetim Kurulu Toplantisinda adaym durumu
goriigiiliir ve yeniden atanmasi i¢in Y onetim
Kurulu karar verir.

[lgili Birim/Personel
Daire Bagkanligi

Dekanlik goriisii dosya ile birlikte resmi yazi
ekinde Elektronik Belge Yonetim Sistemi
iizerinden Rektorlitk Makamina sunar. Rektorliik
Makami oluru ile atanma iglemi tamamlanmig
olur.

EBYS

HAZIRLAYAN

Atiye SIMSEK
Fakiilte Sekreteri V.

KONTROL EDEN

Atiye SIMSEK
Fakiilte Sekreteri V.

ONAYLAYAN

Dekan

Prof.Dr. Tugba UCMA UYSAL
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